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ΕΙ∆ΙΚΗ  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ  ΣΥΜΒΑΣΗ  ΕΡΓΑΣΙΑΣ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ∆ΕΗ 

1979 

 

Στην Αθήνα σήµερα, 5 Ιουνίου 1979,  στο Υπουργείο Εργασίας (Πειραιώς 40), ενώπιον του 

Υπουργού Εργασίας Κων/νου Λάσκαρη και παρουσία του κατά το άρθρο 21 παρ. 4 του Ν. 

3239/55 εκπροσώπου  του εποπτεύοντος τη ∆ΕΗ Υπουργείου Βιοµηχανίας και Ενέργειας 

Αποστόλου Γεωργακόπουλου, ∆ιευθυντή Ενεργείας, δεόντως εξουσιοδοτηµένου, µεταξύ, αφ' 

ενός µεν του Μιχαήλ Γ. Αγγελόπουλου,  ∆ιοικητή ∆ΕΗ, εξουσιοδοτηµένου ειδικά, κατά το 

άρθρο 7 παραγρ. 4 Eδαφ. β' του Ν.3239/55, µε την υπ' αριθ. 156/5.6.1979 απόφαση 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ∆ΕΗ, αφ' ετέρου δε  των κατά το άρθρο 7 παραγρ. 6 του Ν.3239/55, 

ειδικά, κατά νόµον, εξουσιοδοτηµένων για την υπογραφή της παρούσης συµβάσεως, 

εκπροσώπων των επαγγελµατικών οργανώσεων του Προσωπικού ∆ΕΗ:  

α) Τάσου Αµάλλου, Προέδρου,  

 Κώστα Μανιάτη,  Γενικού Γραµµατέα,  

της Οµοσπονδίας  υπό την επωνυµία "ΓΕΝΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ∆ΕΗ" 

(ΓΕΝ.Ο.Π/∆ΕΗ) πλέον αντιπροσωπευτικής οργανώσεως του Προσωπικού,  ορισθείσης ως 

τοιαύτης δια της υπ' αριθ. 7/78 αποφάσεως του Προέδρου Π∆∆∆ Αθηνών,  

 

β) ∆ηµητρίου Χρονόπουλου, Αναπληρωτή Προέδρου,  

 Κων/νου Ανδρεάδη,  Γενικού Γραµµατέα  

της Οµοσπονδίας υπό την επωνυµία "ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΣ ΟΜΟΣΠΟΝ∆ΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ∆ΕΗ" 

(ΠΟΠ/∆ΕΗ) απλώς αντιπροσωπευτικής, κατά την αυτήν ως άνω απόφαση,  

 

συµφωνήθηκαν και έγιναν αµοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

  1. Προς το σκοπό εξυγιάνσεως του ισχύοντος µισθολογίου του Προσωπικού του 

υπαγόµενου στον ΚΚΠ/∆ΕΗ,  η οποία θα γίνει σε τρεις  φάσεις,  δηλαδή από 1.3.79, 

1.1.,80 και 1.1.81, οι µισθοί των  µισθολογικών κλιµακίων θα καθορίζονται εφεξής και 

κατά πάσα περίπτωση µε βάση τους κατωτέρω συµφωνούµενους µε την παρούσα  

συντελεστές,  οι οποίοι θα εφαρµόζονται επι του εκάστοτε ισχύοντος µισθού του 

µισθολογικού κλιµακίου 13. 

 

α. Συνοµολογούµενοι συντελεστές: 

Μισθολογικά  από1.3.79 από 1.1.80 από 1.1.81 

κλιµάκια                    %                              % και εφ.σταθερ. 

                   Α                 310           310,00          310.00 

 Β                 278           282,01         286,03 

 1                 251           257,41          263,82 

 2                 228           235,66          243,33 
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 3                 208           216,21          224,43 

 4                 191           199,00         207,00 

 5                 176           183,46          190,93 

 6                 163           169,55          176,10 

 7                 151           156,71          162,42 

 8                 140           144,90          149,81 

 9                 130           134,09          138,18 

 10                 121           124,22          127,44 

 11                 113           115,77          117,55 

 12                 106           107,21          108,42 

 13                 100           100,00          100,00 

 

β. Ο µισθός του µισθολογικού κλιµακίου 13 από 1.3.79 συµφωνείται σε δραχµές 

10.350, µε βάση δε τούτον και σε συνδυασµό µε τους καθοριζόµενους για την αυτή 

ηµεροµηνία (1.3.79), ως ανωτέρω, συντελεστές οι µισθοί των µισθολογικών 

κλιµακίων διαµορφώνονται  ως ακολούθως: 

 

 ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΑ ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ ΜΙΣΘΟΙ  ΑΠΟ 1.3.79 

 ΚΛΙΜΑΚΙΑ        % 

 

 Α                      310                        32.085 

 Β                      278 28.773 

 1                      251 25.978 

 2 228 23.598          

 3 208  21.528          

 4  191 19.768          

 5 176 18.216          

 6 163 16.870         

 7 151 15.628          

 8 140 14.490          

 9 130 13.455          

 10 121 12.523          

 11 113 11.695          

 12 106 10.971          

 13 100 10.350          

 14                                                  10.000 

 

 γ. Περαιτέρω συνοµολογείται ότι: 
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α) η ετήσια επιβάρυνση που θα προκύψει για το 1980, λόγω αλλαγής των 

συντελεστών σύµφωνα µε την παράγραφο 1α της παρούσης έναντι εκείνης για 

το 1979 και λόγω καθορισµού των ως άνω συντελεστών των µισθολογικών 

κλιµακίων απο 1.3.79 και, 

β) η ετήσια πρόσθετη επιβάρυνση που θα προκύψει για το 1981 λόγω          

αλλαγής των συντελεστών σύµφωνα µε την παρ. 1α της παρούσης          έναντι 

εκείνης για το 1980, [θα συνεκτιµηθούν για τη διαµόρφωση          της τυχόν 

ετήσιας αναπροσαρµογής του µισθού των µισθολογικών          κλιµακίων για τα 

έτη 1980 και 1981, αντίστοιχα, σε συνδυασµό και µε τις οικονοµικές 

δυνατότητες της Επιχειρήσεως και την άνοδο του τιµαρίθµου]. 

 

2.  Οι βασικοί µισθοί του έκτακτου προσωπικού,  του διεποµένου από τις διατάξεις του 

ΚΚΠ/∆ΕΗ περί έκτακτου προσωπικού, ως και του προερχόµενου από εξαγορασθείσες 

Ηλεκτρικές Επιχειρήσεις (πλην ΗΕΑΠ) του µη εντεταγµένου στον ΚΚΠ/∆ΕΗ αυξάνονται 

ως ακολούθως: 

α) Σε όσες περιπτώσεις οι καθοριζόµενοι στις συµβάσεις εργασίας των έκτακτων 

βασικοί µισθοί συµπίπτουν µε το µισθό κάποιου µισθολογικού κλιµακίου του 

τακτικού προσωπικού, οι µισθοί αυτοί  θα αυξάνονται κατά το ποσό που αυξάνεται 

ο µισθός του αντίστοιχου µισθολογικού κλιµακίου και από τις αυτές ως άνω  (παρ.1)  

ηµεροµηνίες. 

 

β) Σε όσες περιπτώσεις οι καθοριζόµενοι στις συµβάσεις εργασίας          έκτακτων 

βασικοί µισθοί δε συµπίπτουν µε το µισθό κάποιου µισθολογικού κλιµακίου του 

τακτικού προσωπικού, θα αυξάνονται κατά το ποσό που αυξάνεται ο µισθός του 

πλησιέστερου (ανωτέρου ή κατωτέρου) µισθολογικού κλιµακίου του τακτικού 

προσωπικού και από  τις αυτές ως άνω (παρ. 1) ηµεροµηνίες. 

 

γ) Στις περιπτώσεις που στις συµβάσεις εργασίας των έκτακτων καθορίζονται 

συνολικές αποδοχές, οι συνολικές αυτές αποδοχές θα αυξάνονται κατά το ποσό 

που αυξάνεται το εισαγωγικό κλιµάκιο της κατηγορίας ή ειδικότητας του τακτικού 

Προσωπικού στην οποία αντιστοιχεί η ειδικότητα του έκτακτου και από τις αυτές ως 

άνω  (παραγρ. 1) ηµεροµηνίες. 

 

 Η παρούσα Ειδική, για όλες τις κατηγορίες του προσωπικού,  Συλλογική Σύµβαση 

Εργασίας , δεν έχει εφαρµογή επί του έκτακτου προσωπικού που δεν διέπεται από τις 

διατάξεις του ΚΚΠ/∆ΕΗ καθώς και επί του έκτακτου προσωπικού που οι αποδοχές του 

καθορίζονται βάσει ετέρων ρυθµίσεων (Νόµων,Υ.Α.,Σ.Σ.Ε, κλπ). 
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3. Οι βασικοί µισθοί (ισότιµο σε δραχµές)  του προσωπικού του προερχόµενου εκ της τ. 

ΗΕΑΠ και µη ενταγµένου στον ΚΚΠ/∆ΕΗ αυξάνονται κατά 13% από 1.3.79.              

 Η αναπροσαρµογή, µε βάση την παραπάνω αύξηση, των ισοτιµιών σε δραχµές των 

βασικών µονάδων και της κατά απόδειξη αµοιβής των πρώην εισπρακτόρων, του ειδικού 

µισθολογίου της τ. ΗΕΑΠ, θα γίνει από τη ∆ιεύθυνση Οικονοµικών Λειτουργιών 

(Υποτοµέα Εκκαθαρίσεως Μισθοδοσίας Προσωπικού ∆ΠΑ - Προσωπικό ΓΚΠ-

ΗΕΑΠ),σύµφωνα µε τα  µέχρι σήµερα ισχύοντα. 

 

4. Κατά τα λοιπά ισχύουν αντίστοιχα, οι διατάξεις του Κανονισµού Καταστάσεως 

Προσωπικού ∆ΕΗ και Κανονισµού ΗΕΑΠ και λοιπές ρυθµίσεις της ∆ΕΗ, κατά το µέτρο 

που δεν τροποποιούνται µε την παρούσα Ειδική, για όλες τις κατηγορίες του 

Προσωπικού της ∆ΕΗ, Συλλογική Σύµβαση Εργασίας. 

 

5. Την παρούσα  Ειδική Συλλογική Σύµβαση  προσυπογράφουν  και οι νοµίµως 

εξουσιοδοτηµένοι  εκπρόσωποι  των κατωτέρω  επαγγελµατικών  σωµατείων  

εργαζοµένων  της ∆ΕΗ. 

Ο Υπουργός Εργασίας 

 

Ο εκπρόσωπος του εποπτεύοντος  τη ∆ΕΗ 

Υπουργείου  Βιοµηχανίας και Ενεργείας 

 

  Οι Συµβαλλόµενοι 

 

  Ο Εκπρόσωπος της ∆ΕΗ Οι Εκπρόσωποι των Εργαζοµένων  

   Για τη ΓΕΝ.Π.Ο.Π  ∆ΕΗ 

 

   Για τη ΠΟΠ - ∆ΕΗ 

 

             Η παρούσα δηµοσιευθήτω δια της Εφηµερίδος Κυβερνήσεως. 

Εν Αθηναις τη 18 Ιουνίου 1979 

Εντολή Υπουργού 

Ο Γενικός Γραµµατέας   

Ι. ΠΟΤΗΡΗΣ 


