
 

Αρ.  Πρωτ:                               ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ:  23/3/2012. 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ. 

         Σχετικά με το αίτημα που απέστειλε η ΤΔΕ/ΕΤΕ/ΑΔΜΗΕ - ΑΕ/Π.Τ 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ,  για εξαίρεση εργασιών από τα απεργιακά μέτρα που 

προκήρυξε η ΓΕΝΟΠ/ΔΕΗ, από τις 18/11/2011, έχουμε να δηλώσουμε 

τα εξής: 

          Η ΕΤΕ/ΔΕΗ ως το πολυπληθέστερο και πλέον αντιπροσωπευτικό 

Πρωτοβάθμιο Σωματείο στο χώρο της ΔΕΗ, συμπαρίσταται και στηρίζει 

τις αποφάσεις της Ομοσπονδίας. 

          Παράλληλα, η ΕΤΕ/ΔΕΗ, αναλαμβάνει στο ακέραιο την ευθύνη και 

καλύπτει τα απεργιακά μέτρα και τον αγώνα των μελών της, τα οποία 

δεν κάνουν τίποτε παραπάνω απ΄ το να πειθαρχούν στις αποφάσεις των 

Συλλογικών τους Οργάνων. 

           Τα προβλήματα δεν προέκυψαν από τα απεργιακά μέτρα και τον 

δίκαιο αγώνα των εργαζομένων, άλλα από τις αντικοινωνικές διατάξεις 

του Νόμου 3943/2011, άρθρο 45 παράγραφος 8 (μέτρα για την 

καταπολέμηση της φοροδιαφυγής),  μέσω του οποίου αφαιρείται ένα 

σημαντικό εργαλείο από την Επιχείρηση, ενώ παράλληλα χάνεται και 

το τελευταίο κίνητρο µετακίνησης για τους εργαζόµενους.  

            Επομένως αν κάποιοι οφείλουν σήμερα να αναλογιστούν την 

ευθύνη και να επανορθώσουν, είναι οι επιτελείς του Υπουργείου 

Οικονομικών.  

 

Τα ερωτήματα είναι απλά και αυτονόητα.. 

• Πρέπει να υπάρχει εκτός έδρας αμοιβή και αποζημίωση ; 

• Είναι το έκτος έδρας πάγια και διαρκή ανάγκη  για την ΔΕΗ και 

τον ΑΔΜΗΕ ;  

• Ποιο είναι το ελάχιστο όριο της εκτός έδρας αποζημίωσης, με το 

οποίο μπορεί ο εργαζόμενος, να διαβιώνει αξιοπρεπώς ; 
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• Ποσό αποτιμάται η προσφορά του εργαζόμενου που 

εγκαταλείπει την οικογενειακή του εστία, προτάσσοντας το 

συμφέρον της επιχείρησης; 

• H μείωση της εκτός έδρας αποζημίωσης στα 63 ευρώ και η 

αύξηση της χιλιομετρικής απόστασης, καθιστά … ναι ή οχι  

ανέφικτη την υλοποίηση σημαντικών έργων της Επιχείρησης ; 

• Η υλοποίηση των παραπάνω παραχωρεί … ναι ή όχι σημαντικές 

δραστηριότητες σε εργολάβους, με ότι αυτό συνεπάγεται για την 

ποιότητα των εργασιών.  

• Η υλοποίηση  των παραπάνω διαταράσσει τον κοινωνικό ιστό και 

τον οικογενειακό προϋπολογισμό των εργαζομένων ; 

 

Για την ΕΤΕ/ΔΕΗ. 

 

             Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                      Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   

 

            ΒΛΑΣΤΟΣ ΑΓΓ.                                                           ΚΑΡΡΑΣ ΑΝΤ. 
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